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A. Contextualizacion

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 8.2 del Decreto 110/2016 por el que se establece la ordenacién y el
curriculo del Bachillerato en la Comunidad Autbnoma de Andalucia, «los centros docentes estableceran en su
proyecto educativo los criterios generales para la elaboracion de las programaciones didacticas de cada una de
las materias que componen la etapa, los criterios para organizar y distribuir el tiempo escolar, asi como los
objetivos y programas de intervencion en el tiempo extraescolar, los criterios y procedimientos de evaluacién y
promocion del alumnado, y las medidas de atencién a la diversidad, o las medidas de caracter comunitario y de
relacion con el entorno, para mejorar el rendimiento académico del alumnado».

Asimismo y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 5 Orden de 15 de enero de 2021, por la que se desarrolla
el curriculo correspondiente a la etapa de Bachillerato en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan
determinados aspectos de la atencién a la diversidad y se establece la ordenacion de la evaluacién del proceso
de aprendizaje del alumnado, «a tales efectos, y en el marco de las funciones asignadas a los distintos 6rganos
existentes en los centros en la normativa reguladora de la organizacion y el funcionamiento de los mismos, y de
conformidad con lo establecido en el articulo 7.2 del Real Decreto 1105/2014, de 26 de diciembre, los centros
docentes desarrollardn y complementaran, en su caso, el curriculo en su proyecto educativo y lo adaptaran a las
necesidades de su alumnado y a las caracteristicas especificas del entorno social y cultural en el que se
encuentra, configurando asi su oferta formativa».

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 2.5 de la Orden de 15 de enero, «el profesorado integrante de los
distintos departamentos de coordinacién didactica elaborara las programaciones de las materias para cada curso
que tengan asignadas, a partir de lo establecido en los Anexos I, 11l y IV, mediante la concrecién de los objetivos,
la adecuacion de la secuenciacion de los contenidos, los criterios, procedimientos e instrumentos de evaluacion y
calificacién, y su vinculacién con el resto de elementos del curriculo, asi como el establecimiento de la
metodologia didactica».

B. Organizacion del departamento de coordinacion didactica

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 92.1 del Decreto 327/2010, de 13 de julio por el que se aprueba el
Reglamento Organico de los Institutos de Educacion Secundaria, «cada departamento de coordinacion didactica
estara integrado por todo el profesorado que imparte las ensefianzas que se encomienden al mismo. El
profesorado que imparta ensefianzas asignadas a mas de un departamento pertenecera a aquel en el que tenga
mayor carga lectiva, garantizdndose, no obstante, la coordinacion de este profesorado con los otros
departamentos con los que esté relacionado, en razén de las ensefianzas que imparte».

Durante el curso 2021/22 el profesorado que imparte las materias relacionadas con la especialidad de Economia
es el siguiente:
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Leyenda:

IAEYE - Iniciacion a la Actividad Emprendedora y Empresarial
CEYE - Cultura Emprendedora y Empresarial

ECE - Economia de la Empresa

FyE - Finanzas y Economia

FOL - Formacién y Orientacion Laboral

FAG - Fundamentos de Administracion y Gestién

EIE - Empresa e Iniciativa Emprendedora

C. Justificacion legal

- Ley Orgénica 8/2013 de 9 de diciembre para la mejora de la calidad educativa.

- Real Decreto 1105/2014, de 26 de diciembre, por el que se establece el curriculo basico de la Educacion
Secundaria Obligatoria y del Bachillerato.

- Orden ECD/65/2015, de 21 de enero, por la que se describen las relaciones entre las competencias, los
contenidos y los criterios de evaluacidon de la educacién primaria, la educacion secundaria obligatoria y el
bachillerato.

- Decreto 110/2016, de 14 de junio, por el que se establece la ordenacién y el curriculo del Bachillerato en la
Comunidad Auténoma de Andalucia.

- Decreto 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Organico de los Institutos de Educacion
Secundaria.

- Orden de 15 de enero de 2021, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de Bachillerato
en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos de la atencién a la diversidad y se
establece la ordenacién de la evaluacién del proceso de aprendizaje del alumnado.

- Orden de 20 de agosto de 2010, por la que se regula la organizacion y el funcionamiento de los institutos de
educacion secundaria, asi como el horario de los centros, del alumnado y del profesorado.

D. Objetivos generales de la etapa

Conforme a lo dispuesto en el articulo 3 del Decreto 110/2016, de 14 de junio el Bachillerato contribuira a
desarrollar en los alumnos y alumnas las capacidades que les permitan:

a) Ejercer la ciudadania democrética, desde una perspectiva global, y adquirir una conciencia civica responsable,
inspirada por los valores de la Constitucién Espafola asi como por los derechos humanos, que fomente la
corresponsabilidad en la construccion de una sociedad justa y equitativa.

b) Consolidar una madurez personal y social que les permita actuar de forma responsable y auténoma y
desarrollar su espiritu critico. Prever y resolver pacificamente los conflictos personales, familiares y sociales.

¢) Fomentar la igualdad efectiva de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, analizar y valorar
criticamente las desigualdades y discriminaciones existentes, y en particular la violencia contra la mujer e
impulsar la igualdad real y la no discriminacién de las personas por cualquier condicién o circunstancia personal o
social, con atencién especial a las personas con discapacidad.

d) Afianzar los habitos de lectura, estudio y disciplina, como condiciones necesarias para el eficaz
aprovechamiento del aprendizaje, y como medio de desarrollo personal.

e) Dominar, tanto en su expresién oral como escrita, la lengua castellana.

f) Expresarse con fluidez y correccion en una o mas lenguas extranjeras.

g) Utilizar con solvencia y responsabilidad las tecnologias de la informacioén y la comunicacion.

h) Conocer y valorar criticamente las realidades del mundo contemporaneo, sus antecedentes historicos y los
principales factores de su evolucion. Participar de forma solidaria en el desarrollo y mejora de su entorno social.
i) Acceder a los conocimientos cientificos y tecnolégicos fundamentales y dominar las habilidades basicas
propias de la modalidad elegida.

j) Comprender los elementos y procedimientos fundamentales de la investigacion y de los métodos cientificos.
Conocer y valorar de forma critica la contribucién de la ciencia y la tecnologia en el cambio de las condiciones de
vida, asi como afianzar la sensibilidad y el respeto hacia el medio ambiente.
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k) Afianzar el espiritu emprendedor con actitudes de creatividad, flexibilidad, iniciativa, trabajo en equipo,
confianza en uno mismo y sentido critico.

I) Desarrollar la sensibilidad artistica y literaria, asi como el criterio estético, como fuentes de formaciéon y
enriquecimiento cultural.

m) Utilizar la educacioén fisica y el deporte para favorecer el desarrollo personal y social.

n) Afianzar actitudes de respeto y prevencion en el ambito de la seguridad vial.

Ademas el Bachillerato en Andalucia contribuird a desarrollar en el alumnado las capacidades que le permitan:

a) Profundizar en el conocimiento y el aprecio de las peculiaridades de la modalidad lingiistica andaluza en todas
sus variedades.

b) Profundizar en el conocimiento y el aprecio de los elementos especificos de la historia y la cultura andaluza,
asi como su medio fisico y natural y otros hechos diferenciadores de nuestra Comunidad para que sea valorada y
respetada como patrimonio propio y en el marco de la cultura espafiola y universal.

E. Presentacion de la materia

Esta materia tiene como finalidad fomentar el emprendimiento, las finanzas y la educacion econdmica en el
alumnado. Su misi6on es contribuir a dotar a la ciudadania de instrumentos para impulsar proyectos que
compatibilicen la eficiencia econémica, la generacién de empleo, la libertad politica y el bienestar social.

Desde finales de los afios ochenta, el proceso de globalizacion, el uso de las tecnologias de la informacion y la
comunicacion, la creciente libertad de movimientos de los capitales y los procesos de integracién econémica han
dado lugar a mercados financieros de creciente complejidad. En ellos la ciudadania tiene que adoptar decisiones
financieras que requieren conocer las condiciones de los productos contratados y sus caracteristicas. Ademas,
las sucesivas crisis econdémicas han mostrado las repercusiones que para las economias domésticas, las
empresas y el sector publico tienen los procesos de endeudamiento. Afectan a la vida cotidiana de las personas y
a la viabilidad de las organizaciones y de las instituciones y requieren comprender en profundidad las variables
que explican su evolucién y los mecanismos para tomar decisiones basadas en la prudencia y en la viabilidad.
Por esa razén, diferentes organismos internacionales han ido incorporando mandatos para que la educacion
financiera y econdémica esté presente en todas las etapas de los sistemas educativos. Asi, la OCDE en 2005 ya
incluy6 la necesidad de la educacion financiera; asimismo, el Parlamento Europeo y el Consejo también
empezaron a incluir recomendaciones en este sentido, y también, a nivel nacional, la Comision Nacional del
Mercado de Valores y el Banco de Espafia desde el afio 2008 contribuyeron a la mejora de la cultura financiera
de los ciudadanos mediante el Plan de Educacion Financiera.

En un sentido similar se han expresado en diferentes documentos y declaraciones las mismas organizaciones
respecto de la necesidad de impulsar en el sistema educativo la formacion académica especifica para el
desarrollo de iniciativas emprendedoras empresariales y sociales que contribuyan a mejorar la creacion de
empleo y el bienestar social. Es de destacar el apoyo y participacién de Andalucia en esos proyectos, apostando
por la educacién, creando en 2011 el Plan para el Fomento de la Cultura Emprendedora del Sistema Educativo
Publico de Andalucia, que incluia el Programa de Educacién Econdémica y Financiera.

F. Elementos transversales

Esta materia contribuye especialmente al desarrollo de elementos transversales como son el respeto al Estado
de derecho y a los derechos y libertades fundamentales recogidos en la Constitucion Espafiola y en el Estatuto
de Autonomia para Andalucia, asi como al desarrollo de las competencias personales y las habilidades sociales
para el ejercicio de la participacion, mediante la formacion financiera y el emprendimiento personal y social,
contrastando de forma critica distintas opiniones. También se persigue la educacién para la convivencia y el
respeto en las relaciones interpersonales, la competencia emocional, el autoconcepto, la imagen corporal y la
autoestima, con debates respetuosos sobre problematicas financieras o sobre la importancia que tiene el

incentivando la utilizacién de herramientas de software libre. Especialmente relevante en esta materia es el
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emprendimiento en la vida de las personas, las empresas y el Estado. Fomenta los valores y las actuaciones
necesarias para el impulso de la igualdad real y efectiva entre mujeres y hombres, con la busqueda de soluciones
no violentas, mediante el respeto a las decisiones financieras de los demas, independientemente de su
condicién. Se aviva el perfeccionamiento de las habilidades para la comunicacién interpersonal, la capacidad de

escucha activa, la empatia, la racionalidad y el acuerdo a través del didlogo como via predominante en las
necesarias controversias que generan el debate para la mejora de la ciencia, asi como el empleo de la critica y el
autocontrol en el uso de las tecnologias de la informacion y la comunicacion y los medios audiovisuales,
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fomento de la cultura emprendedora y la adquisicion de competencias para la actuacion en el ambito econémico
y para la creacion y desarrollo de los diversos modelos de empresas desde modelos sostenibles, siempre
respetando el marco legal para luchar contra el fraude fiscal y prevaleciendo el comportamiento ético en las
decisiones econémico-financieras.

Finalmente, esta materia recoge la naturaleza interdisciplinar del anteriormente mencionado Programa de
Educacién Econdémica y Financiera, cuya finalidad va asociada a la adquisicién de la cultura econémica y
financiera de la poblacion, independientemente del area de conocimiento a la que nos refiramos.

G. Contribucién ala adquisicion de las competencias claves

La competencia en comunicacion linglistica (CCL) se desarrolla a través del didlogo critico y constructivo a la
hora de expresar opiniones o ideas econdémicas o financieras, de la comprensién y expresion de textos escritos
relacionados con la tematica de la materia, del fomento de la redacciéon o del empleo adecuado de términos
econdmicos y financieros.

En cuanto a la competencia matematica y competencias basicas en ciencia y tecnologia (CMCT), es habitual en
la ciencia econémica el uso de la estadistica y la matemética como herramienta, y concretamente, en el analisis
financiero se emplean procedimientos como calculos en capitalizacion o descuento y resolucion de cuantias en
rentas, préstamos o empréstitos. Asimismo, las representaciones graficas se emplean especialmente en el
andlisis de mercados financieros o el desarrollo de modelos en las organizaciones empresariales. Desde esta
materia se refuerza también la competencia digital (CD), mediante el acceso a fuentes de informacién en
diversos formatos, el tratamiento y sintesis de datos e informacién econdmica y financiera o la creacién de
contenidos a partir de ella.

La competencia aprender a aprender (CAA) se trabaja mediante la toma de decisiones racionales y con criterios
objetivos en diferentes contextos socioeconémicos, y la propuesta de soluciones y estrategias ante situaciones
problemaéticas, lo que contribuye a que el alumnado aprenda por si mismo.

La economia y las finanzas tienen multiples conexiones con las competencias sociales y civicas (CSC), al
tratarse de una disciplina perteneciente a las ciencias sociales. Por ello, tanto su metodologia cientifica como sus
contenidos estan orientados a la profundizacién del analisis de la realidad econémica y financiera de un entorno
social, como por ejemplo, en la busqueda de casos en el entorno del alumnado de organizaciones integradas y
en red.

El sentido de iniciativa y espiritu emprendedor (SIEP) es una competencia propiamente econémica que se
aprecia claramente en los contenidos de esta materia. Puede verse en la propuesta de soluciones a las
situaciones financieras de la vida cotidiana, en las habilidades adquiridas relativas al emprendimiento personal,
empresarial o social, o en el estudio de la relacién entre inteligencia emocional y la toma de decisiones
empresariales.

Finalmente, la competencia en conciencia y expresiones culturales (CEC) se adquiere mediante la busqueda de
soluciones financieras creativas para situaciones relacionadas con la ciudadania o el mantenimiento de una
actitud abierta y respetuosa ante las distintas creaciones artisticas y manifestaciones culturales que conlleva el
disefio y creacion de un proyecto empresarial de inversién o financiacion.

incentivando la utilizacién de herramientas de software libre. Especialmente relevante en esta materia es el
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H. Recomendaciones de metodologia didactica y estrategias metodoldgicas

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 7 del Decreto 110/2016 de 14 de Junio y el articulo 4 de la Orden de
15 de enero de 2021, las recomendaciones de metodologia didactica para el Bachillerato son las siguientes:

1. Las recomendaciones de metodologia didactica para Bachillerato son las establecidas en el articulo 7 del
Decreto 110/2016, de 14 de junio.

2. Las programaciones didacticas de las distintas materias de Bachillerato incluiran actividades que estimulen la
motivacion por la integracion y la utilizacion de las tecnologias de la informacion y la comunicacion, el uso de las
matematicas, las ciencias y la tecnologia, el pensamiento computacional, la practica de la expresién escrita y la
capacidad de expresarse correctamente en publico y debatir tanto en lengua castellana como en lenguas
extranjeras, incluyendo elementos propios de la cultura andaluza, todo ello con el objetivo principal de fomentar el
pensamiento critico del alumnado.

3. Se fomentara el trabajo en equipo del profesorado con objeto de proporcionar un enfoque multidisciplinar del
proceso educativo, garantizando la coordinacion de todos los miembros del equipo docente de cada grupo.

4. Se potenciara el Disefio Universal de Aprendizaje (DUA) para garantizar una efectiva educacion inclusiva,
permitiendo el acceso al curriculo a todo el alumnado que presente necesidades especificas de apoyo educativo.
Para ello, en la practica docente se desarrollaran dinamicas de trabajo que ayuden a descubrir el talento y el
potencial de cada alumno y alumna y se integraran diferentes formas de presentacion del curriculo, metodologias
variadas y recursos que respondan a los distintos estilos y ritmos de aprendizaje del alumnado, siempre teniendo
en cuenta que habra de respetarse el curriculo fijado en los Anexos I, Il y IV.

5. Se fomentara el uso de herramientas de inteligencia emocional para el acercamiento del alumnado a las
estrategias de gestion de emociones, desarrollando principios de empatia y resolucién de conflictos que le
permitan convivir en la sociedad plural en la que vivimos.

La materia Finanzas y Economia cuenta con numerosas herramientas para alcanzar un proceso de ensefianza-
aprendizaje dindmico y satisfactorio, tanto para el profesorado como para el alumnado, incorporando elementos
transversales e integradores en torno al estudio de la economia y las finanzas. Por ello, es conveniente contar
con un proceso de planificacion adecuado donde se concreten los diferentes elementos del curriculo, partiendo
de las capacidades, conocimientos e intereses del alumnado, los objetivos, los procedimientos de evaluacién
tanto de la actividad docente como del proceso de aprendizaje del alumnado, los procesos de integracién y
tratamiento de las competencias clave, las metodologias a emplear y los recursos con los que se cuente.

El profesorado debera posicionarse como orientador en la metodologia a seguir, y a la vez, ser el promotor de
ideas frente al alumnado, facilitando el desarrollo de los contenidos por parte de este, con la finalidad de lograr
los objetivos previstos en la materia. Para ello, evaluard al alumnado mediante los criterios de evaluacion y
estandares de aprendizaje evaluables de forma gradual, en funcién del nivel competencial y respetando la
diversidad y los distintos ritmos de aprendizaje del alumnado.

Esta materia ofrece la posibilidad de utilizar distintos tipos de metodologias, tales como las interactivas, que
profundizan y mejoran los procesos de construccion del conocimiento a través de la expresion y el intercambio de
ideas; las dinamicas, donde se pueden emplear recursos variados en ambientes y escenarios didacticos
diferentes; las motivadoras, que permiten el protagonismo del alumnado, implicandolo en el proceso de
aprendizaje mediante la blsqueda de casos en su entorno cercano; o las metodologias resolutivas, donde se
fomenta el andlisis y la resolucién préactica de problemas sociales.

Las tecnologias de la informacién y la comunicacion estaran presentes en la actividad docente, ya sea mediante
el desarrollo de habilidades y técnicas de recopilacién de datos, tan necesarios en los célculos financieros, como
en los métodos de sistematizacion y presentacién de la informacién, empleados sobre todo en las exposiciones
orales, posibilitando la comunicacion interactiva entre el alumnado, siempre bajo el telén del respeto y la
tolerancia entre iguales.

Se buscara el empleo de distintas metodologias en funcion de los contenidos que se traten en cada uno de los
blogues, para que el alumnado sea capaz de adaptarse y pueda adquirir diversas competencias. En el bloque
primero, Decisiones financieras, seguiremos técnicas indagativas, como la resolucién de problemas financieros,
mediante la invencién y la reconstruccion de situaciones planteadas. Esto potenciara en el alumnado el desarrollo
de su iniciativa y autonomia, ayudandole a pensar, razonar y crear soluciones con las probleméticas planteadas,
y a argumentar las posibles soluciones empleando la Idgica heuristica para el uso de la simbologia y las
representaciones graficas con el fin de simplificar conceptos abstractos. No obstante, esta propuesta debe estar
abierta a la diversidad de las aulas andaluzas, por lo que pueden emplearse también el aprendizaje basado en
proyectos o el andlisis de casos reales que detallaremos posteriormente.

En el segundo bloque, Mercados financieros, puede emplearse una variedad importante de estrategias
metodologicas, pero preferimos destacar de forma preferente aquella donde el profesorado emplee los
experimentos econdmicos, consistentes en estudios del comportamiento humano a partir de pequefios ensayos o0
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representaciones donde parte del alumnado intérprete el papel que juegan los agentes econémicos, mientras que
la otra parte actle como observador, registrando las consecuencias del supuesto estudiado, y corroborando asi
el principio teérico que se pretende demostrar.

En el tercer bloque, Nuevas organizaciones empresariales, conviene priorizar el aprendizaje mediante el analisis
de casos concretos, para fomentar la indagacién; asi el profesorado planteara cuestiones que estén relacionadas
con la vida cotidiana del alumnado, donde se analizard y reflexionara acerca de los resultados obtenidos.
Ademas, esta técnica provocara el empleo del debate para contrastar las opiniones: de esta forma se trabaja la
actitud critica y la iniciativa del alumnado, aunque también puede aplicarse este razonamiento empleando
pequefos grupos. Este bloque también permite el empleo de otras estrategias como experimentos econémicos o
el aprendizaje basado en proyectos.

En el cuarto bloque, Emprendimiento, se recomienda el empleo del aprendizaje basado en proyectos, donde se
persigue la obtencién de un logro, ya sea personal, social o empresarial, mediante un aprendizaje compartido, lo
que impulsa la iniciativa personal del alumnado.

I. Procedimientos, técnicas e instrumentos de evaluacidn y criterios de calificacion

¢, Cada evaluacion consta de 2 unidades didacticas, a excepcién de la segunda que contiene 3 unidades-

¢, La calificacién de la evaluacion ordinaria se obtendra ponderando la primera y tercera evaluacion con un
30% cada una, y la tercera con un 40%, debido a tener esta Ultima unos criterios de evaluacién con mayor peso
en el proceso de evaluacion.
Instrumentos.

¢ Actividades a realizar en clase: Unico instrumento para los contenidos de todas las evaluaciones. Consiste
en la realizacion de tareas apoyandose en el material que aporta el profesor y los apuntes que haya tomado el
alumno/a.
Proceso de recuperacion:

¢, Cuando: Tras cada evaluacion, y, en ultimo caso, en la convocatoria extraordinaria.

¢, Materia a recuperar: Los criterios no superados, y siempre mediante realizacién de actividades individuales
en clase.

J. Medidas de atencién ala diversidad

Los centros docentes desarrollaran las medidas, programas, planes o actuaciones para la atencion a la
diversidad establecidas en el Capitulo 1V del Decreto 111/2016, de 14 de Junio, asi como en el Capitulo IV de la
Orden de 14 de julio de 2016 en el marco de la planificacion de la Consejeria competente en materia de
educacion.

Esta programacion incorpora el cambio de mentalidad que se va abriendo paso a paso en nuestra sociedad en
general con efectos evidentes en el sistema educativo. Resulta cada vez mas acuciante gestionar el rendimiento
y relaciones de empleados/as-colaboradores/as, docentes-alumnado con personalidades y capacidades
diversas, tanto es asi que el factor de éxito actual de cualquier responsable de equipos pasa por una gestién
exitosa de la diversidad y el grupo clase plantea similitudes. Tu experiencia previa te permitird compartir con
ellos/as una experiencia que les puede ser Util en su incorporacion a la sociedad adulta.

Por otra parte, los expertos Brumer y Dale proponen el empleo de dos principios para ¢ gestionar¢, el reto de la
atencion a la diversidad. Estos son, basicamente, flexibilidad en los tiempos y los agrupamientos. Esto supone
elegir metodologias que permitan conseguir el aprendizaje de todos/as tus alumnos/as, considerados/as en su
diversidad. Las actividades propuestas son abiertas, para que cada alumno las realice segun sus posibilidades,
graduables en dificultad para cada unidad didactica y posibilitan el empleo de grupos cooperativos, etc.

En esta cuestion los agrupamientos van a ser esenciales para que puedas superar este reto. Se propone
agrupamientos sencillos.

AGRUPAMIENTOS

El punto de partida es el grupo-clase convencional (en torno a unos 30 alumnos, por tratarse de una asignatura
optativa de modalidad). Este es el que se mantendra constante a lo largo del curso escolar. Aunque tiene la
ventaja de ser el mas conocido por ellos pero que impide con frecuencia atender las necesidades de los alumnos
con més dificultades.

El disefio de las actividades pretende obtener lo mejor de cada uno/a y esto va a condicionar diferentes formas de
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agruparlos segun los casos. Esta programacién propone:
1. Equipos (no mas de seis personas). Son adecuados para:
¢ Introducir nuevos conceptos que si tienen dificultad extra se asimilaran mejor de esta forma sobre todo
aquellos que presenten especial dificultad.
¢, Facilitar la asimilacién de actividades que tienen aparejada una estructura determinada.
¢, Realizar actividades que requieran, por reparto de tareas, un trabajo de investigacion que lleve implicito la
elaboracién de un sencillo plan de trabajo (definicion de la blsqueda, reparto de la busqueda, edicién de los
datos encontrados, presentacion de la informacion elaborada).
¢, Favorecer la cooperacion al recibir la recompensa (calificacion positiva de la actividad/es) de obtener mas
por el trabajo cooperativo que el individual.
2. Duos (dos personas). Adecuado para las situaciones para trabajar en equipo, en tareas o actividades de
menor complejidad y extension que aquellas. Es mas dinamico, pero tiene los mismos beneficios del anterior.
3. Trabajo personal. Para tener en cuenta a cada uno/a de tus alumnos/as con sus circunstancias. Lo considero
idéneo para: consolidar conceptos, control mas exhaustivo del progreso personal.
No debemos olvidar olvidar los programas previstos.
¢, En caso de detectar alumnos que demanden Programas de Enriquecimiento Curricular (art. 17) se
propondria al Departamento de Orientacidon una propuesta centrada en la profundizacion de los contenidos
programados para evitar sobrecarga en los/as destinatarios/as.
Puede ser necesario disefiar una serie de medidas especificas:
¢ Actividades de refuerzo. Aquellos/as que no hayan alcanzado los minimos exigibles en alguna unidad
didactica, realizaran ejercicios de refuerzo encaminados a que los alumnos y alumnas con dificultades de
aprendizaje puedan adquirir las capacidades (muchas de las actividades las puedes simplificar en cuanto al
producto final que les exijas). Asimismo, también se pueden consultar los criterios para la evaluacion de estas
actividades, de manera que se puede observar cuéles son los objetivos de la unidad didactica que se pretenden
conseguir con la realizacién de las mismas y al logro de que competencias afectan.
Puede ser necesario, para el desarrollo adecuado de determinados alumnos y alumnas (habitualmente aquellos
que superan el nivel medio o aquellos que tienen sobredotacion intelectual), disefiar una serie de medidas
especificas:
¢, Actividades de ampliacion: son también una consecuencia l6gica de la puesta en practica de la atencién a la
diversidad. Las actividades estan disefiadas para que las puedas simplificar o enriquecer a tu criterio. En este
caso mas complejas para aquellos alumnos y alumnas con mayor nivel de conocimientos.
En el caso de que se dieran alumnos o alumnas con deficiencias visuales, auditivas o motrices, se llevarian a
cabo, en colaboracion con los Departamentos de Orientacion e Innovacién educativa, adaptaciones de acceso al
curriculo, que son aquellas adecuaciones que tienden a compensar dificultades para acceder al curriculo. Estas
pueden ser de distintos tipos:
¢, Elementos personales: suponen la incorporacion al espacio educativo de distintos profesionales y servicios
que colaboran a un mejor conocimiento de los alumnos con necesidades educativas especiales, maodifican las
actitudes y adecuan las expectativas de profesores y alumnos.
¢, Elementos espaciales: modificaciones arquitectonicas del centro y del aula: sonorizacion, rampa, etc. Del
mobiliario: mesas adaptadas. Creacion de espacios especificos: aula de apoyo, etc.
¢, Elementos materiales y recursos didacticos: adecuacién de materiales escritos y audiovisuales para alumnos
con deficiencias sensoriales y motrices. Dotacion de materiales especificos para este tipo de alumnos:
ordenadores, etc.
¢, Elementos para la comunicacién: utilizacién de sistemas y codigos distintos 0 complementarios al lenguaje
del aula. Madificar la actitud comunicativa del profesorado ante ciertos alumnos con necesidades educativas
especiales, por ejemplo, ante sordos que realizan lectura labial. Utilizacién de materiales especiales: ordenador,
amplificadores, etc.
¢, Elementos temporales: determinar el nimero de horas, distribucion temporal y modalidad de apoyo para
alumnos con necesidades educativas especiales.

Los centros docentes desarrollaran las medidas, programas, planes o actuaciones para la atencion a la
diversidad establecidas en el Capitulo VI del Decreto 110/2016, de 14 de Junio, asi como en el Capitulo 1V de la
Orden de 14 de julio de 2016 en el marco de la planificacién de la Consejeria competente en materia de
educacion.

|.-MEDIDAS GENERALES
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Después de la realizacion y andlisis de la evaluacioén inicial se pondran en marcha las siguientes medidas en
funcién del alumnado:

1.-A nivel de grupo o clase:

- Organizacion flexible de espacios, tiempos y recursos. Se intentara en la medida de lo posible organizar al
alumnado en pequefios grupos heterogéneos para la realizacion de supuestos practicos. Dedicacion de una hora
semanal a la realizacion y correccién en clase de dichos supuestos. Se intentara en la medida de lo posible la
correccion individual, cuando dicha correccion no sea posible se realizara la correccion grupal para que todo el
alumnado acceda a la misma.

- Adecuacion de las programaciones didacticas. En funcién del tipo de alumnado, la secuenciacion de las
unidades didacticas se podra modificar, dedicando posiblemente mas tiempo a las unidades didacticas con mas
supuestos practicos que son las que presentan en general mayor dificultad al alumnado.

- Actividades de refuerzo. Si existen alumnos/as con posibles dificultades de aprendizaje, se insistira
basicamente en los contenidos minimos y se le plantearan actividades de refuerzo que llevaran una correccion
individualizada de las mismas.

- Actividades de profundizacion. Si se apreciara la existencia de algin alumno/a con un ritmo de aprendizaje mas
acelerado, se procurard plantearles un nimero adicional de supuestos practicos, con un planteamiento mas
laborioso que permita desarrollar su capacidad de investigacion y razonamiento.

K. Actividades complementarias y extraescolares

Las actividades complementarias y extraescolares van a poner en valor las competencias asumidas y a asumir
por el alumnado:

- Participacion de los integrantes del departamento, y su alumnado, en los siguientes Planes y proyectos que se
desarrollan en el IES:

- Proyecto INNICIA de fomento del espiritu emprendedor

- Proyecto de fomento de la Lectura y Bibliotecas

- Proyecto AIDIA

- Proyecto ALDEA

- Programas estratégicos de la CE desarrollados en el centro por todo el claustro

- Estudio y visita a diferentes empresas comerciales del barrio.

- Asistencia a charlas y actividades empresariales

- Cualquier otra que vaya surgiendo a lo largo del presente curso o sea propuesta desde el departamento de
actividades extraescolares

L. Indicadores de logro e informacién para la memoria de autoevaluacion
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ELEMENTOS Y RELACIONES CURRICULARES
FINANZAS Y ECONOMIA - 2° DE BACHILLERATO (CIENCIAS)

A. Elementos curriculares

1. Objetivos de materia

Cédigo

Objetivos

1

Tomar conciencia de la importancia del analisis personal, empresarial o social antes de la toma de
decisiones financieras o de inversion.

2 Entender el procedimiento de resolucion de problemas financieros en el caso de rentas, préstamos o
empréstitos comerciales.

3 Identificar las ventajas e inconvenientes de los principales productos y mercados financieros, asi como de
monedas virtuales o alternativas existentes.

4 Aplicar técnicas sencillas para conocer la viabilidad de proyectos financieros.

5 Describir las nuevas organizaciones tanto en red, integrada en las pymes, como también la gestion del
cambio en la empresa.

6 Reconocer la evolucion de la propiedad y la gestién, destacando el valor del trabajo en equipo en el
entramado empresarial actual.

7 Implementar técnicas de emprendimiento personal como la gestion de la inteligencia emocional.

8 Valorar la importancia del emprendimiento empresarial y social para crear renta y empleo, y mejorar el

bienestar social.
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2. Contenidos

Contenidos

Bloque 1. Decisiones financieras

N° item | item
1 Las decisiones financieras.
2 Equivalencia financiera.
3 Rentas y resolucion de problemas financieros.
4 Métodos de amortizacion de préstamos.
5 Empréstitos comerciales.

Bloque 2. Mercados financieros

N° item | item

1 Productos financieros.

2 El mercado secundario: la bolsa.

3 Monedas alternativas.

4 Proyectos de viabilidad financiera.
Bloque 3. Nuevas organizaciones empresariales
N° item | item

1 La empresa integrada y redes.

2 Gestion del cambio.

3 Relaciones de propiedad y gestion.

4 Instrumentos de gestion de equipos.
Bloque 4. Emprendimiento
N° item | item

1 Gestion de la inteligencia emocional.

2 Acciones de participacioén social y ciudadana.

3 Innovacion empresarial.

4 Emprendimiento social y Agenda 2030.
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B. Relaciones curriculares

Criterio de evaluacion: 1.1. Identificar las variables relevantes para tomar decisiones de financiacion y de
inversion en contextos personales, empresariales y sociales.
Competencias clave
CCL: Competencia en comunicacion linglistica
CMCT: Competencia matematica y competencias basicas en ciencia y tecnologia
SIEP: Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor
Estandares
FINyYEC1. Conoce el mecanismo seguido en la toma de decisién en operaciones de inversién reales.
FINYEC2. Conoce en casos reales cémo acceden a los recursos financieros necesarios para sus proyectos
las personas y las organizaciones.

Criterio de evaluacion: 1.2. Realizar los calculos correspondientes a operaciones de intercambio de
capitales con vencimientos distintos.
Competencias clave
CMCT: Competencia matemética y competencias bésicas en ciencia y tecnologia
CD: Competencia digital
CAA: Aprender a aprender
Estandares
FINYEC1. Puede realizar operaciones béasicas de capitalizacion o actualizacién mediante el principio de
equivalencia financiera.

Criterio de evaluacion: 1.3. Analizar problemas financieros de rentas.
Competencias clave
CMCT: Competencia matematica y competencias basicas en ciencia y tecnologia
CAA: Aprender a aprender
SIEP: Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor
Estandares
FINYEC1. Resuelve problemas sencillos de rentas.

Criterio de evaluacion: 1.4. Conocer el proceso financiero de la amortizacion de préstamos.
Competencias clave
CMCT: Competencia matematica y competencias basicas en ciencia y tecnologia
CD: Competencia digital
CAA: Aprender a aprender
Estandares
FINYEC1. Conoce la utilidad de la amortizacion.
FINYEC2. Completa e interpreta adecuadamente un cuadro de amortizacion.

Criterio de evaluacion: 1.5. Determinar los métodos més habituales de amortizacion.

Competencias clave
CMCT: Competencia matematica y competencias basicas en ciencia y tecnologia
CAA: Aprender a aprender
CSYC: Competencias sociales y civicas

Estandares
FINYEC1. Distingue con ejemplos los distintos métodos de amortizacion de préstamos.
FINYEC2. Valora la importancia, para la vida personal, de las empresas y de las organizaciones y
comprende adecuadamente los mecanismos de financiacién, analizando casos concretos de las
repercusiones de decisiones financieras inadecuadas.

Criterio de evaluacion: 1.6. Explicar la utilidad de los empréstitos comerciales.
Competencias clave
CCL: Competencia en comunicacion linguistica
CMCT: Competencia matematica y competencias béasicas en ciencia y tecnologia
CEC: Conciencia y expresiones culturales
Estandares
FINYEC1. Conoce las caracteristicas comerciales en los empréstitos mediante casos reales.
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Criterio de evaluacion: 2.1. Describir las caracteristicas de los principales productos financieros que
oferta el mercado.
Competencias clave
CMCT: Competencia matematica y competencias basicas en ciencia y tecnologia
CD: Competencia digital
CAA: Aprender a aprender
SIEP: Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor

Estandares
FINYEC1. Estudia en casos concretos el plazo, el riesgo, la liquidez y la rentabilidad de productos
financieros.
FINYEC2. Compara caracteristicas de distintos productos financieros en funcion de las necesidades de los
usuarios.

Criterio de evaluacion: 2.2. Distinguir las principales caracteristicas del mercado primario y del mercado
de negociacion.
Competencias clave
CCL: Competencia en comunicacion linglistica
CMCT: Competencia matematica y competencias basicas en ciencia y tecnologia
CAA: Aprender a aprender
Estandares
FINYEC1. Determina los principales titulos y valores tanto de renta fija como variable que actdan en los
mercados financieros.
FINYEC2. Explica la utilidad de la bolsa de valores.
FINyYEC3. Conoce los valores que conforman los principales indices de las bolsas espafiolas y es capaz de
diferenciar valor nominal, valor efectivo o de cotizacién y dividendo activo.

Criterio de evaluacion: 2.3. Investigar y describir los rasgos de monedas virtuales y de monedas
alternativas.
Competencias clave
CMCT: Competencia matematica y competencias basicas en ciencia y tecnologia
CSYC: Competencias sociales y civicas
CEC: Conciencia y expresiones culturales
Estandares
FINyYECL1. Describe las caracteristicas de las monedas virtuales y alternativas.

Criterio de evaluacion: 2.4. Analizar mediante distintos métodos la viabilidad de proyectos financieros
Competencias clave
CMCT: Competencia matematica y competencias basicas en ciencia y tecnologia
CSYC: Competencias sociales y civicas
SIEP: Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor
Estandares
FINyYEC1. Puede distinguir entre los proyectos de inversion y los de financiacion.
FINyYEC2. Sabe aplicar métodos de proyectos de viabilidad financiera a casos concretos.

Criterio de evaluacion: 3.1. Identificar las principales modalidades de organizacién en red de la empresa
Competencias clave
CCL: Competencia en comunicacion linglistica
CAA: Aprender a aprender
SIEP: Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor

Estandares
FINYECL1. Determina las ventajas y oportunidades de la organizacion en red para las empresas andaluzas.

Criterio de evaluacion: 3.2. Comprender laimportancia de la organizacién integrada en las pymes.
Competencias clave
CAA: Aprender a aprender
CSYC: Competencias sociales y civicas
SIEP: Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor

Estandares
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Estandares
FINyYECL1. Busca casos en el entorno del alumnado de organizaciones integradas y en red.

Criterio de evaluacioén: 3.3. Tomar conciencia de la necesidad de incluir la gestion del cambio en las
empresas.
Competencias clave
CAA: Aprender a aprender
SIEP: Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor
CEC: Conciencia y expresiones culturales
Estandares
FINYEC1. Conoce las fases del proceso de gestiébn del cambio y las describe analizando casos
empresariales concretos.

Criterio de evaluacion: 3.4. Analizar la evolucién en las empresas de la propiedad y la gestién.
Competencias clave
CAA: Aprender a aprender
CSYC: Competencias sociales y civicas
SIEP: Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor
Estandares
FINYEC1. Encuentra ejemplos de empresas donde la propiedad y la gestion han evolucionado
recientemente.

Criterio de evaluacion: 3.5. Reconocer el valor del trabajo en equipo.

Competencias clave
CAA: Aprender a aprender
CSYC: Competencias sociales y civicas
SIEP: Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor

Estandares
FINYEC1. Describe ejemplos de proyectos emprendedores en diferentes sectores empresariales que se
organizan en equipos y aplican el trabajo colaborativo.

Criterio de evaluacioén: 4.1. Tomar conciencia de la creciente importancia de la inteligencia emocional en
las decisiones empresariales.
Competencias clave
CAA: Aprender a aprender
CSYC: Competencias sociales y civicas
SIEP: Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor
Estandares
FINYEC1. Reconoce y gestiona de forma bésica sus emociones y las de sus comparieros.
FINYEC2. Relaciona la inteligencia emocional con la toma de decisiones empresariales mediante ejemplos.

Criterio de evaluacién: 4.2. Identificar la participacion social y ciudadana como instrumento de
transformacién social.
Competencias clave
CMCT: Competencia matematica y competencias béasicas en ciencia y tecnologia
CSYC: Competencias sociales y civicas
SIEP: Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor
Estandares
FINyYECL1. Estudia casos donde la participacién social y ciudadana influye en la mejora del valor generado
por las empresas.

Criterio de evaluacion: 4.3. Determinar el concepto y los tipos de innovacién empresarial.
Competencias clave
CCL: Competencia en comunicacion linglistica
CD: Competencia digital
SIEP: Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor
Estandares
FINYEC1. Conoce las caracteristicas de la innovacion empresarial.
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Estandares

FINyYEC2. Puede describir distintos tipos de innovacién mediante ejemplos a partir de investigaciones sobre

casos del entorno.

Criterio de evaluacion: 4.4. Disefiar estrategias de emprendimiento social adaptadas al entorno Agenda

2030.
Competencias clave

CSYC: Competencias sociales y civicas
SIEP: Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor
CEC: Conciencia y expresiones culturales

Estandares

FINyYECL1. Identifica lineas de trabajo de emprendimiento social en las empresas actuales.

FINYEC2. Analiza casos reales en las empresas que implementan iniciativas de desarrollo sostenible
relacionadas con la Agenda 2030 y con el emprendimiento social.

C. Ponderaciones de los criterios

N° Criterio Denominacion Ponderacion %

FINyYEC.1 Identificar las variables relevantes para tomar decisiones de 0
financiacién y de inversion en contextos personales, empresariales y
sociales.

FINyEC.2 Realizar los célculos correspondientes a operaciones de intercambio 0
de capitales con vencimientos distintos.

FINYEC.3 Analizar problemas financieros de rentas. 0

FINyYEC.3 Investigar y describir los rasgos de monedas virtuales y de monedas
alternativas.

FINyYEC.4 Analizar mediante distintos métodos la viabilidad de proyectos 0
financieros

FINyEC.4 Disefiar estrategias de emprendimiento social adaptadas al entorno 0
Agenda 2030.

FINYEC.3 Determinar el concepto y los tipos de innovacién empresarial. 0

FINYEC.4 Conocer el proceso financiero de la amortizacion de préstamos. 0

FINYEC.5 Reconocer el valor del trabajo en equipo. 0

FINyEC.2 Identificar la participacién social y ciudadana como instrumento de 0
transformacion social.

FINYEC.5 Determinar los métodos mas habituales de amortizacion.

FINyEC.1 Describir las caracteristicas de los principales productos financieros
gue oferta el mercado.

FINyYEC.1 Identificar las principales modalidades de organizacién en red de la 0
empresa

FINyEC.6 Explicar la utilidad de los empréstitos comerciales. 0

FINYEC.2 Distinguir las principales caracteristicas del mercado primario y del
mercado de negociacion.

FINyEC.2 Comprender la importancia de la organizacién integrada en las 0
pymes.
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FINYEC.3 Tomar conciencia de la necesidad de incluir la gestién del cambio en 0
las empresas.
FINyEC.4 Analizar la evolucién en las empresas de la propiedad y la gestion.
FINYEC.1 Tomar conciencia de la creciente importancia de la inteligencia 0
emocional en las decisiones empresariales.
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D. Unidades didacticas: secuenciacion y temporizacion

E. Precisiones sobre los niveles competenciales

Sin especificar
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F. Metodologia

De acuerdo con lo dispuesto en el Articulo 29.4 del Decreto 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento Orgéanico de los Institutos de Educacion Secundaria, «las programaciones didacticas de las distintas
materias del bachillerato incluirdn actividades que estimulen el interés y el habito de la lectura y la capacidad de
expresarse correctamente en publico».

En la eleccidén de los métodos didacticos se tendran presentes las caracteristicas socioeconémicas y culturales
de mayor actualidad en el entorno productivo local, andaluz, espafiol, europeo y global de modo que los procesos
de ensefianza-aprendizaje sean motivadores y estén contextualizados en referencias a empresas y situaciones
que resulten familiares al alumnado. Dado que el objetivo fundamental de la materia es abordar el andlisis de la
empresa, estudiar sus elementos internos y la continua interrelacion con el entorno, las tareas basadas en casos
reales de empresas conocidas por el alumnado, asi como las actividades de indagacion e investigacién por parte
del alumnado sobre los aspectos mas relevantes del tejido empresarial que conforma su entorno mas cercano,
posibilitaran adoptar metodologias activas que se apoyen en todos estos recursos y se encuentren
adecuadamente contextualizadas tanto a la realidad del aula como al entorno del alumnado. La materia aborda el
proceso de toma de decisiones tanto desde el punto de vista de la organizacién general de la empresa, como
desde cada una de las areas funcionales que la componen. Las tareas de tipo cooperativo y grupal permitiran al
alumnado reconocer, valorar y defender de forma cientificamente fundamentada y racional las distintas
posiciones y opciones que se den ante la resolucion de situaciones relacionadas con el proceso de toma de
decisiones en el mundo de la empresa. La integracion de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién en
el desarrollo de las distintas tareas propuestas permitird la consecucién de conocimientos, habilidades y actitudes
relacionadas con el entorno digital a partir de la obtencién de datos, su tratamiento, la resolucion mediante
calculos matematicos y representaciones graficas de problemas o la exposicion publica de trabajos de
investigacion individuales y grupales.

En el aspecto didactico, se debe hacer una exploracién inicial del alumnado y luego combinar explicaciones por
parte de la profesora con actividades concretas y contextualizadas que permitan al alumnado un conocimiento
del mundo de la empresa, asi como la adquisicion de una terminologia y unos habitos en la resolucion de
problemas y casos practicos que apliquen las ensefianzas cientificas especificas propias de este ambito del
saber.

En cada tema integrante de una determinada unidad didactica se intentaran alcanzar los objetivos minimos
expuestos con anterioridad. Para ello se explicaran los contenidos conceptuales fundamentales con la mayor
claridad posible. La metodologia pretende ser activa y participativa. Para evitar que la hora de clase se limite a
ser una mera exposiciéon de contenidos tedricos se van a completar estas exposiciones con una serie de
actividades instrumentales: fotocopias con mapas conceptuales, ejemplos practicos, casos reales, utilizacién de
la conexién a internet existente en los ordenadores que tenemos en clase (Centro TIC). Paginas Web visitadas:
www.ine.es, www.iea.es, www.aeat.es, paginas Webs de Bancos y Cajas de Ahorro, pagina Web de la
Consejeria de Innovacion, Ciencia y Empresa,

Realizacion de actividades individuales o en grupo, asi como comentarios de diversas lecturas recomendadas
por la profesora y que guardan relacion con cada una de las unidades didacticas, segun unas pautas basicas,
para afianzar el aprendizaje. Dichas lecturas se realizaran en clase, posteriormente a la realizacion de los
comentarios se procedera a la exposicion oral en clase de algunos de ellos por parte del alumnado para
proceder a su correccion. De la misma forma se realizaran en clase actividades practicas propuestas por la
profesora que en algunos casos seran actividades que se deberan realizar por grupos, para lo cual el alumnado
se agrupard en clase por parejas 0 en grupos de cuatro personas como maximo para facilitar el trabajo. Para la
correccién de dichas actividades el alumnado debera leer en clase las diferentes cuestiones practicas que se le
han planteado en unos casos y en otros el alumnado procedera a corregir los problemas numéricos en la pizarra
donde utilizara diferente terminologia matematica como férmulas y graficos.

Por ultimo se intentard que el alumno adquiera unas ideas claras y practicas sobre los contenidos del tema para
lo cual la profesora aclarara las dudas que puedan surgir sobre los contenidos expuestos.

Se pretende que el alumnado, asimismo, adquiera unos contenidos actitudinales encaminados a la valoracién
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critica de la incidencia de la actividad empresarial sobre el medio ambiente, asi como valorar de manera positiva
aquellas empresas que son responsables con la sociedad, identificar la empresa como unidad de produccién
bésica e identificar la empresa como agente econdémico creador de puestos de trabajo
Todos los elementos que se han valorado en el diagnostico no son los Unicos condicionantes para seleccionar la
metodologia correcta. También influiran:

0) El estilo del docente.

p) Las condiciones materiales (tipo de aula, equipamiento informatico, infraestructura del centro¢,) en que se va
a desarrollar el proceso de ensefianza-aprendizaje.
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q) El equilibrio entre los resultados previstos con cada metodologia y el consumo de recursos que exigira
(tiempo de preparacion, seguimiento que demanda e instrumento de evaluacion requerido).
Numero de alumno/as a atender.

G. Materiales y recursos didacticos

¢, Plataforma virtual. Moodle o Google Classroom
¢, Aplicaciones informaticas de distribucion libre. Los programas informaticos de distribucion libre son un

recurso pedagogico que aporta no soélo procedimientos sino actitudes (uso responsable de la propiedad
intelectual...).

¢, Acceso a Internet. Esta Programacién promueve esta destreza entre mis alumnos/as para evitar que sean
victimas de la nueva forma de analfabetismo y exclusion que esta provocando la denominada ¢brecha digital¢,.

¢ Pizarra.

¢, Libros de consulta. (Editorial tulibrodefp)

Entre todos los posibles anteriores tipos de recursos que podemos utilizar, destacan para esta Materia:
1 Materiales, van a hacer mas facil la tarea educativa, ya que si dispongo de ellos los alumnos podran entender
mejor los conceptos. Algunos ejemplos de este tipo son: las empresas (edificios), maquinaria de produccion,
material audiovisual (video, DVD, proyector¢,)¢,
2 Impresos, constituyen un material Gtil para la practica educativa, siendo una de sus funciones complementar el
trabajo. Asi por ejemplo nos encontramos con, los libros de texto, articulos de prensa, fotografias,
3 Informéticos, su importancia nos la da nuestra propia era, ya que vivimos en una era tecnolégica

-Materiales TIC: ordenador, cafién de proyeccion, video presentadora, grabadora, pizarra digital¢,

-Los software o programas educativos en cada materia

P&ginas Web

-www.ecomur.com - www.eumed.net

-www.econoaula.com - www.lacaixa.comunicaciones.com
-www.ecobachillerato.com - www.emprendedores.orange.es

-www.forges.com

H. Precisiones sobre la evaluacién

¢, Cada evaluacién consta de 2 unidades didacticas, a excepcion de la segunda que contiene 3 unidades-

¢, La calificacién de la evaluacion ordinaria se obtendra ponderando la primera y tercera evaluacién con un
30% cada una, y la tercera con un 40%, debido a tener esta Ultima unos criterios de evaluacién con mayor peso
en el proceso de evaluacion.
Instrumentos.

¢, Actividades a realizar en clase: Unico instrumento para los contenidos de todas las evaluaciones. Consiste
en la realizacién de tareas apoyandose en el material que aporta el profesor y los apuntes que haya tomado el
alumno/a.
Proceso de recuperacion:

¢, Cuando: Tras cada evaluacion, y, en ultimo caso, en la convocatoria extraordinaria.

¢, Materia a recuperar: Los criterios no superados, y siempre mediante realizacién de actividades individuales
en clase.
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